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Vi tar kampen for
en rattvis framtid

1. Vi har rad med en rattvis och hallbar framtid

| dver 30 ar har vi levt i ett samhalle praglat av massarbetsloshet, vaxande
klyftor, forsédmrad vélfard och en allt otryggare arbetsmarknad. Bakom detta
sociala misslyckande ligger en felaktig och missriktad ekonomisk politik. En
stram och passiv finanspolitik i kombination med enorma skattesankningar har
patagligt minskat resurserna till vélfard och investeringar med hundratals
miljarder kronor. Det har lett till stora kvalitetsbrister i valfarden, nagot som
drabbar Handels medlemmar varje dag. Trots starka statsfinanser och véxande
rikedom har massarbetslosheten bestatt och ojamlikheten har okat. Vi har

byggt upp en arbetsldshetsskuld, en valfardsskuld och en investeringsskuld.

Var syn ar att den ekologiska krisen och den ekonomiska och sociala ojam-
likheten hanger ihop. Det &r samma kortsiktiga jakt pa vinst som orsakar dem.
Marknaden har varken lyckats med att hushalla med naturens resurser eller att
rattvist fordela dem. Déarfor kan den ekologiska krisen bara |6sas om demokratin
satter granser for den vinstjakt som varken tar hansyn till jordens begrénsade
resurser eller manniskors sociala situation. Pa sa vis &r fackféreningsrérelsen och
dess kamp om makten éver samhéllsutvecklingen en viktig férutsattning for en
ekologiskt hallbar utveckling. Vi arbetar for en snabb och rattvis omstéllining till
ett hallbart samhalle, dér det ekonomiska systemet drar at samma hall som de

ekologiska och sociala behoven.

For oss handlar det om att politiken behodver underlatta, stimulera och géra det
mojligt for den cirkuldra handeln att kunna véxa och etablera sig pa bred front.
Manniskor har alltid handlat och kommer fortsatta att géra det, men det maste
ske pa annat satt an att standigt konsumera nyproducerade varor. Klimatfragan
ar en 6desfraga som vi maste ta oss rad till om vi ska ha en chans att 16sa vara
andra samhallsutmaningar. Det finns dverhuvudtaget inga jobb eller ett

Handelsanstalldas forbund pa en déd planet.

Samtidigt vet vi att omstéllningen skapar orattvisor. De som bidrar minst till den
globala uppvarmningen ar ocksa de som drabbas vérst av dess férodande

konsekvenser. Samhallet maste darfér kunna anvanda fordelningspolitik sa att
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vi alla kan bidra till klimatomstallningen och dessutom stotta dem som drabbas

av klimatférandringarna.

Att bidra och vara en del i omstallningen ska inte vara en klassfraga dér bara
den som har pengar, tid eller korrekt information kan bidra till ett hallbart
samhalle. Politiken maste gora det ltt for alla att gora ratt och svart eller
omdijligt att gora fel. De rika maste ocksa betala mer, da det ocksa &r samma

personer som bidrar mest till de globala utslappen.

For att omstallningen ska ske i den hastighet och omfattning som behdvs,
maste den ha stéd av vanligt folk. For att det ska ske maste omstéllningen vara

rattvis och i det avseendet &r fordelningspolitiken avgorande.

Med en annan ekonomisk politik ar det maojligt att bygga ett battre, mer hall-
bart och rattvist samhalle. Vi ska arbeta fér en mer aktiv ekonomisk politik som
trovardigt kan leda till full sysselséttning, forbattrad valfard och nédvandiga
investeringar i samhéllsbygget. Vi vill se en aktiv finanspolitik, som &r val sam-
ordnad med en mer demokratiskt styrd penningpolitik. Det ska vara mgjligt att
lana for att finansiera de stora investeringar som behdvs fér framtiden, sam-
tidigt som omfattande satsningar kan géras pa en béattre valfard. Det finns

inga ekonomiska hinder for en annan ekonomisk politik, endast ideologiska
skygglappar. | grunden ar det en politisk fraga. Vi har rad med en rattvis

framtid om vi vill.

2. En generell vilfard

Privatiseringar och en marknadsanpassning av samhallet har lett till sémre
kvalitet i vara mest grundlaggande institutioner som skola, vard och omsorg.
Den gemensamt finansierade vélfarden, dar var och en bidrar efter barkraft, har
skapats utifran en politisk medvetenhet om att vi f6ds med olika férutsattningar
och att ett gott samhalle maste bidra med att utjdmna dessa forutsattningar.
Dérfor ar en offentligt finansierad skola, vard och omsorg av hog kvalitet att

betrakta som kronjuveler i det moderna, svenska valfardsbygget.

De senaste decennierna har privata vinstintressen letat sig in i den offentlig-
finansierade valfarden. Manga av de féretag som verkar dér bestar av risk-
kapitalister vars framst intresse &r att tjdna pengar pa barn och unga, gamla
och sjuka. Det kan handla om att halla nere personaltatheten i skola, vard och

omsorg, att sortera ut barn och unga med sérskilda behov fran skolan, eller att
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anstallda personal med lagre utbildningsniva. Stundtals ser vi dven kriminella

aktérer som verkar i den offentliga valfarden.

Sammantaget leder detta till ett samhélle dar de medborgare som har rad
skaffar sig privata alternativ kommer géra det och de som inte har rad far halla
till godo med den utarmade valfard som aterstar. Konsekvenserna av ett ut-
armat valfardssystem drabbar Handels medlemmar varje dag. Det skapar ett
samhélle dar du inte kan vara séker pa att dina barn far en tillréckligt bra ut-
bildning, att du far en tillrdckligt bra sjukvard nér du behover eller att dina
foréldrar far tillrackligt bra omsorg nér de blir gamla. For dem som arbetar i
den underfinansierade valfarden blir situationen ohallbar, med samre arbets-
villkor pa grund av standiga nedskarningar. Det kan vi inte acceptera som

fackforbund i solidaritet med vara kamrater.

Upprepade skandaler, fusk och fifflande inom valfarden visar att det inte racker
med mer kontroller och uppfdljning av hur privata aktérer utfor sitt uppdrag.
Vinstintresset maste bort om vi ska slippa oseridsa aktérer som skor sig pa vara

gemensamma skattemedel.

Samhallet maste sluta underfinansiera valfarden och i stallet satsa de resurser

som behdvs for att dterupprétta en god valfard at alla som gar att lita pa.

3. Trygghet genom hela livet

Det ojamlika och icke-jamstallda samhallet tar sig olika uttryck genom livet.
Kvinnor i detaljhandeln &r i hégre grad sjukskrivna jamfort med anstéllda i
andra delar av handeln. De hdga sjukskrivningstalen forklaras av att kvinnor i
hogre utstrackning har otrygga anstéllningar, mindre inflytande pa arbets-
platsen och samre psykosocial arbetsmiljé dar hog arbetsbelastning och stress
arvanligt. Samhallet bér ocksa kunna erbjuda en sjukpenning som racker for
att garantera ekonomisk trygghet under sjukdomsperioden. Ingen blir friskare

av att vara fattig.

Nar stora strukturomvandlingar sker i samhallet och pa arbetsmarknaden,
behdver samhallet dven finnas dar fér dem som mister jobbet. En allt snabbare
digitalisering, Al, automatisering och den grona omstéallningen paverkar saval
hela arbetsmarknaden, som vara medlemmar. Arbetsmarknaden ser idag ut pa
ett satt som gor att alldeles for fa kvalificerar sig till a-kassa och i stallet maste

forsorja sig pa ekonomiskt bistand. Det ar ett systemfel som inte bor ligga den
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enskilde till last. A-kassan behdver ha intraddesvillkor som &r anpassade efter
dagens arbetsmarknad, men ocksa bli mer tillgéanglig genom lagre medlems-
avgifter. Inkomstbortfallsprincipen behover stérkas. For oss ar ett fullvardigt
medlemskap i fack och i a-kassa grunden for en stark organisation. Darfér star

vi upp for en a-kassa som &r néra kopplad till fackféreningarna.

Under pandemin blev ojamlikheten sarskilt tydlig mellan vilka grupper som kan
och inte kan arbeta hemifran. Nio av tio LO-medlemmar kan inte gora det, dar-

ibland Handels medlemmar som ofta jobbar i kontaktnara yrken.

Det finns flera skal till att den som &r sjuk ska stanna hemma. Dels ur smitt-
skyddssynpunkt och ur perspektivet att den som ar sjuk och inte vilar upp sig
riskerar att bli mer langvarigt sjuk. Sjuknarvaron maste darfor fa ett slut. Det ar
orimligt att sju av tio Handelsmedlemmar gar till jobbet trots att de ar sjuka.
Numera ar Sverige det enda land i Norden som har ett karensavdrag vid

sjukdom och det &r uppenbart att den oréttvisan maste avskaffas dven har.

Precis som sjukdomar drabbar vissa mer &n andra ar tander och tandhalsa olika
hos oss. Vi vet att den ekonomiska ojamlikheten syns i munnen och manga av
vara medlemmar har inte rad att ga till tandlékaren nar de behover det. Men
alla ska ha rad att le med 6ppen mun. Det ar dags att betrakta tanderna som
en del av kroppen och dérmed att tandvarden finansieras pad samma satt som

ovrig sjukvard.

Barnfattigdom beror pa fattiga foréldrar. Darfér maste familjer kunna forsorja
sig och sina barn for att ge dem framtidstro. Tyvéarr har familjepolitiken i allt for
hég grad anpassats efter medelklassens arbete pa kontorstid och tva foraldrar
som kan nyttja RUT-avdrag for att fa vardagen att ga ihop. Vi vill se en familje-
politik som fungerar for alla, oavsett arbetstider, inkomst eller hur manga vuxna

det finns i familjen.

Pensionen ska vara en tid att se fram emot nar arbetslivet &r slut. Under de
senaste decennierna har dock Handels medlemmar mer och mer drabbats av
otrygga anstéllningar, ofrivilliga deltider, hyvlingar och sjukskrivningar till f6ljd av
en allt tuffare arbetsmiljo. Det kan vara svart att orka arbeta &nda till pensions-
aldern, vilket paverkar pensionens storlek. En alldeles fér hég andel av vara
medlemmar har blivit fattigpensionarer och ligger pa gransen fér vad som anses
som lag ekonomisk standard och relativ fattigdom. Det ar inte vardigt efter ett

langt och slitsamt yrkesliv. Den allménna pensionen behover darfor starkas.
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4. Full sysselsattning

Den hdga arbetsldsheten har inte bara skapat lidande for arbetslésa utan
féréndrat samhallet och arbetsmarknaden i grunden. Den har férsvagat
|ontagarnas position och bidragit till mer otrygga villkor pa arbetsmarknaden.
For att uppna full sysselséttning behdvs en ny ekonomisk politik och en aktiv

arbetsmarknadspolitik som rustar manniskor pa arbetsmarknaden.

| stora samhéallsomvandlingar tillkommer vissa jobb, medan andra forsvinner.
ldag bestar arbetslésheten av en stor grupp ménniskor som inte kvalificerar
sig till a-kassa pa grund av att de jobbar for fa timmar eller har fér lag 16n.
Men a-kassan maste samtidigt vara tillrackligt hog sa att den som ar arbetslos
inte ska ta forsta basta jobb, utan ett jobb som matchar individens intresse

och kompetens.

Samhallet behdver satsa mer pa att uppréatta en fungerande arbetsmarknad.
Malet om full sysselsattning behdver ateruppréttas pa allvar och en aktiv
arbetsmarknadspolitik foras. Det ska finnas insatser som ger arbetslésa de
erfarenheter och kunskaper som efterfragas pa arbetsmarknaden. Arbetsfor-
medlingens narvaro ska vara god i hela landet. Den 6kande privatiseringen av
Arbetsférmedlingen motverkar dock bade den geografiska nérvaron och
kvaliteten pa den hjélp som arbetsl6sa far att komma tillbaka i arbete. Vi ser
darfor privatiseringen av arbetsformedlingen som nagot som spar pa de

sociala och geografiska klyftorna i samhallet.

Individer som star langt ifran arbetsmarknaden behover stéd for att komma in
pa den och fler arbetsplatser pa arbetsmarknaden behover ta emot arbetslosa
i arbetstraning. Handeln &r en av de branscher som tar emot manga arbetslosa.
Larandet maste vara i fokus vid praktik eller arbetsmarknadspolitiska atgéarder.
Ett grundkrav maste vara att arbetsplatsen har kollektivavtal. Samhallet bor
betala for fackens omfattande arbete med yttranden, i vilket vi ser till att arbets-
|6sa placeras hos seridsa arbetsgivare och att arbetsplatsférlagda atgarder
haller god kvalitet. Det ska vara omajligt for arbetsgivare som vill missbruka

systemet med subventionerade anstéllningar att utnyttja manniskor.

5. Ett béttre utbildningssystem

Handeln &r en bransch i standig féréndring dar digitalisering, automatisering,

artificiell intelligens och gréon omstéllning férandrar manga yrken i grunden.
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Samhallet har en avgérande roll fér att forse alla de som arbetar inom handelns

branscher med ratt kompetens for att mota utvecklingen.

Politiken maste darfor skapa férutsattningar for ett livslangt larande sa att
individer genom hela livet kan utvecklas och rustas i takt med strukturella

foréndringar av samhéllet och arbetsmarknaden.

ldag ar mojligheten fér handelns anstéllda att utbilda sig vidare inom sin
bransch mycket begrénsad. Tillgangen pa utbildning maste darfér anpassas

till nuvarande och kommande féréndringar pa arbetsmarknaden.

Vi har lange drivit fragan om béattre mojligheter for yrkesaktiva att studera. Det
nyligen inforda omstallningsstudiestddet maste fungera battre fér arbetare. Det
behdver vara tydligt vad yrkesaktiva kan férvénta sig vad géller pengar, hur du
soker stodet, nér du far det och sa vidare. Hittills har stodet visat sig missgynna

arbetare jdmfért med tjdnsteman, vilket inte ar acceptabelt.

Samhallet behover ocksa se till att gymnasiets yrkesprogram haller hog kvalitet
och rustar unga fér arbetsmarknaden. Kunskap om hur arbetsmarknaden och
partsmodellen fungerar, bor aterinféras i den grundléggande samhallskun-
skapen. Det ar dven viktigt att forsvara yrkesprogrammens hogskolebehdrighet,

sa att den som vill |asa vidare pa hogskola eller universitet kan gora det.

6. Ett fungerande samhille

Samhallet har en investeringsskuld pa manga omraden, daribland vad galler
bostader och infrastruktur. Om inte detta skyndsamt atgérdas riskerar vi att
lamna Sver en investeringsskuld till nasta generation pa samma satt som vi

gor med klimatet.

Idag saknar manga av vara medlemmar majlighet att hyra en bostad pa grund
av osdkra anstéllningar, for fa timmar pa kontraktet och ofrivilliga deltider. Att
kdpa en bostad &r omojligt for manga. Samtidigt &r ratten till en bostad en
mansklig rattighet, vilket ett land som Sverige maste kunna sta upp for. For

att gora det maojligt behdver vi se ett omfattande statligt investeringsstod till

bostadsbyggandet sa att vanligt folk ska ha rad att skaffa bostad.

Vi vill se en aktiv bostadspolitik som ar miljomassigt och socialt hallbar och fri

fran marknadshyror. Vi vill varken se statarléangor eller baracker, utan bostader
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med god kvalitet. Genom en aktiv bostadspolitik som bygger utifran manniskors
behov, gynnas aven arbetsmarknaden. Vi menar darmed att politik kan bygga
bort arbetslésheten. Bra bostader dar jobben finns &r en forutséttning for att
arbetssdkande ska kunna ta de jobb som finns och att matchningen av

kompetens ska fungera.

Dér bostader byggs maste dven infrastruktur finnas for att ménniskor ska kunna
ta sig till och fran sin bostad. [dag har stora delar av infrastrukturen avreglerats,
vilket gjort att underhall och utbyggnad &r kraftigt eftersatt. Vi vill darfor se
kraftfulla skattesubventionerade investeringar i infrastruktur dar kollektivtrafiken
ar en sjalvklar del i ett fungerande samhéllsbygge. Har ingar att det behdver
finnas tillgdngliga och téta turer med kollektivtrafik till och fran vara stora
arbetsplatser inom handeln. Tidtabellerna ska sjélvklart anpassas efter de tider

som vara medlemmar arbetar dar.

7. En fri kultur och folkbildning

En del i en levande demokrati ar fri folkbildning och fri kultur. Omkring en
miljon manniskor deltar varje ar i folkbildningen i Sverige. Den bidrar bland
annat till att stdrka och utveckla demokratin, géra det mgjligt for ménniskor att
paverka sin livssituation och delta i samhallsutvecklingen, utjamna utbildnings-
och klassklyftor och att hdja bildningsnivan i samhallet. Dessutom bidrar folk-
bildning till att bredda intresset for och dka delaktigheten i kulturlivet. Det &r
darfor att yttersta vikt att samhallet stottar folkbildningen med resurser sa att

den kan behallas stark och fortsatt fri utan kommersiell inblandning.

Studieférbunden ar ocksa en arena for att skola och trana vara framtida ledare
inom arbetarrérelsen. Vi vill darfor utveckla och starka samarbetet med arbetar-
rorelsens eget studiefdrbund ABF for att se till att vara medlemmar utvecklas,
bildas och tar plats i politiska forsamlingar och civilsamhallet och representera

Handels medlemmars intressen.

Vi vill att samhallet satsar pa kultur och fritid sa att barn och unga far tillgang
till kommunala musikskolan, idrott och muséer. Pa sa vis utjamnar vi inte bara

klassklyftor utan dven halsoklyftor, saval psykiska som fysiska.

Media ar till stora delar starkt praglad av reklamfinansieringen och kommersial-

ism for sin fortlevnad, vilket paverkar dess innehall och styrning. Med mer
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statliga resurser kan medias oberoende Oka, vilket skulle gynna demokratin

och bildning mer an idag.

Folkbildningen bor finnas i hela landet och vara tillgéngligt for alla samhélls-
medborgare, sa att hela landet kan leva. Saval kultur som folkbildning ska

darfor vara kostnadsfri.

8. Politisk paverkan ar viagen
till makt for medlemmarna

Vi ska paverka genom alla végar vi kan for att ge makt at vara medlemmar.
Vara fragor ska i sa stor utstrackning som mojligt vara dverst pa makthavarnas
dagordning. Detta uppnar vi bara genom att vara en aktiv rost i samhalls-

debatten pa alla nivaer och genom att ta plats i politiska férsamlingar.

Pa EU-niva fattas beslut och stiftas lagar som paverkar handelsanstélldas arbets-
liv och vardag. Vi ér en del av den europeiska fackféreningsrorelsen och till-
sammans ska vi arbeta for ett EU som varnar demokrati och arbetarnas stéll-
ning. Vi ska ocksa stéarka forbundets inflytande och paverkansarbete i fragor

som ror vara branscher.

Handels och det Socialdemokratiska partiet ar sprungna ur samma intresse-
gemenskap som sedan bildat arbetarrérelsen. Det ar en gemenskap som har
bestatt i dver hundra ar. Darfor ar var unika facklig-politiska samverkan med
Socialdemokraterna den mest effektiva vdgen att paverka samhallet och fa
gehor for vara medlemmars fragor. Vi bor bade paverka partiet och ta plats i

det for att na storre inflytande 6ver den politik som fors.
Vi maste ocksa forhalla oss till det aktuella politiska landskapet och paverka

andra partier, LO-férbunden och andra aktorer i civilsamhallet som pa olika satt

utdévar makt och beslutar om samhallets utformning.
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For att uppna en rattvis framtid ska vi under
kongressperioden prioritera:

att

att

att

att

att

att

att

att

att

att

att

att

verka for en ny ekonomisk politik som mojliggoér

resurser till en rattvis framtid.

verka for en réttvis klimatomstallning.

verka for en stark skattefinansierad valfard utan vinstintressen.

verka for starka trygghetssystem genom hela livet.

ténderna betraktas som en del av kroppen och

finansieras pa samma sétt som 6vrig sjukvard.

karensavdraget avskaffas.

verka for en full sysselsattning genom en aktiv

arbetsmarknadspolitik.

verka for battre forutsattningar for yrkesaktiva att utbilda

och vidareutbilda sig.

verka for kraftfulla och skyndsamma investeringar

i bostdder och infrastruktur.

verka for en stark och fri kultur och folkbildning.

fler av Handels medlemmar tar plats i politiken.

vi ska ha en néra samverkan med Socialdemokraterna.

1M1



JL

Handels

Handels &r fackférbundet for dig som jobbar i butik,

pa lager och i e-handeln. Aven du som ér frisor, florist,
jobbar i skonhetsbranschen eller ar tjansteman i nagon
av folkrérelsens organisationer kan bli medlem hos oss.

HA19109 2024 09



	1. Vi har råd med en rättvis och hållbar framtid 
	2. En generell välfärd 
	3. Trygghet genom hela livet 
	4. Full sysselsättning
	5. Ett bättre utbildningssystem 
	6. Ett fungerande samhälle 
	7. En fri kultur och folkbildning
	8. Politisk påverkan är vägen till makt för medlemmarna
	För att uppnå en rättvis framtid ska vi under kongressperioden prioritera:


